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Verksamhetsplanen utgår från den värdegrund, vision och de övergripande mål som är 

beslutade på årsmöten.   

ÖVERGRIPANDE MÅL  
Styrelsen avser att under verksamhetsåret 2026 verka för att nå följande mål. Arbetet 

sker genom klubbens olika kommittéer, ungdomssektionen samt med stöd från 

medlemmarna för att: 

• Bedriva en trygg, utvecklande, inkluderande och välkomnande föreningsmiljö för 

alla åldrar och förutsättningar. Detta ska följas upp med kundnöjdhetsenkät 

vartannat år, nästa gång år 2027. 

• Verka för en positiv klubbkultur präglad av respekt, glädje och engagemang. 

• Verka för ökat engagemang bland medlemmarna genom att öka delaktigheten i 

klubbens aktiviteter. 

• Bedriva en fortsatt aktiv och engagerande ungdomsverksamhet. 

• Verka för ökat medlemsantal, med särskilt fokus på ungdomsverksamheten. 

• Främja sportsliga framgångar inom dressyr och hoppning genom att varje år dels 

anordna egna tävlingar på klubb- och lokal nivå och dels verka för att seniorer och 

juniorer, som uppnått tillräcklig kunskap och förmåga, kan delta i 

Stockholmsdistriktets tävlingar.  

• Verka för tydlig och tillgänglig kommunikation om verksamheten i syfte till att nå 

ut med information och öka engagemang. Klubbens information ska finnas 

tillgänglig i klubbens lokaler, på hemsidan och i sociala medier. 

• Verka för en säker, välskött, trivsam och ändamålsenlig anläggning samt att den 

är kvalitetsgodkänd och certifierad enligt Svenska Ridsportförbundets krav.  

• Verka för en långsiktigt hållbar och stabil ekonomi. 

 

Styrelsens övergripande aktiviteter för verksamheten 

• Kontinuerligt kommunicera med klubbens medlemmar om klubbens verksamhet. 

• Se över och uppdatera klubbens styrdokument vid behov. 

• Genomföra en krisutbildning och genomgång av klubbens krisplan med samtliga i 

styrelsen, USEK och ridskolans personal. 

• Anordna HLR kurs för styrelsen, USEK och för ridskolans medarbetare. 

• Ta fram en struktur för att fånga upp medlemmar som vill engagera sig i 

verksamheten. 

• Rekrytera funktionärer och ideella krafter till klubbens aktiviteter. 

• Genomföra gemensam städdag under våren samt hästfixardag vid terminsstarten 

i augusti. 
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Ekonomifunktionens åtagande:  

• Verka för att SFRK har god ekonomi 

• Ta fram och följa årlig budget. 

• Regelbundet redovisa det ekonomiska läget. 

• Söka kommunala bidrag och projektstöd. 

• Hantera klubbens medlemsregister och fakturering av medlemsavgifter. 

• Föreslå förbättringar i verksamheten 

Utbildningskommitténs åtagande: 

• Kontinuerligt informera om utbildningar och föreläsningar som anordnas av 

Svenska Ridsportförbundet och Stockholmsdistriktet. 

• Vid behov och utifrån möjlighet erbjuda utbildning/föreläsning genom SISU 

Idrottsutbildarna och Idrottslyftet. 

• Anordna utbildningar, som passar olika kunskapsnivåer, med fokus på 

ryttarutveckling och hästvälfärd. 

• Anordna föreläsning om hästens beteende och kommunikation för att stärka 

medlemmarnas förmåga att tolka signaler i syfte att förebygga risksituationer.  

• Två juniorer som ansöker om, och bedöms lämpliga, ska erbjudas att gå 

Ungdomsledarkurs (ULK). 

• Erbjuda minst en clinic eller uppvisning under året, utifrån vad som är möjligt. 

• Erbjuda Grönt kort-kurs. 

• Minst en styrelsemedlem går Svenska Ridsportförbundets Basutbildning 2.0. 

• Erbjuda minst en hoppryttare utbildning till intern hoppdomare, anordnad av 

Svenska Ridsportförbundet. 

Tävlingskommitténs åtagande: 

• Se till att material är i skick för att kunna anordna inbjudningstävlingar genom 

löpande översyn av befintligt material. 

• Anordna en till två inbjudningstävlingar per år inom såväl hoppning som dressyr. 

• Anordna klubbtävlingar eller programridning/banhoppningsträningar från 

introduktionsnivå upp till högsta rimliga nivå för ekipage tävlande för SFRK minst 

2 gånger per termin och per disciplin, utifrån hästar och ryttares förmåga. Detta 

för att uppmuntra och skapa möjlighet för medlemmarna att utveckla sin ridning 

genom deltagande i klubbtävlingar- och på längre sikt även inbjudningstävlingar. 

• Anordna den årliga Champagnehoppningen och Pommac Cup den 31 december.  

• Se över och utveckla enhetliga och hållbara rutiner för tävlingsverksamhetens två 

grenar. Exempelvis anmälningar, lagring av dokument, sponsring etcetera. 
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Fastighetskommitténs åtagande:  
• Bevaka att samarbetsavtalet med Solna kommun upprätthålls.  

• Fortsätta mötesserie med Solna kommun för gemensam avtalsvård.  

• Fortsatt egen översyn och utvärdering av fastigheternas underhållsplan.  

• Följa upp underhållsplanen årligen och gemensamt med Solna Ridskola. 

• Vara delaktig inför fortsatta renoveringar av ridanläggningen.  

• Bevaka fastighetsägarens fortsatta satsning på hållbar energiförbrukning. 

• Tillsammans med Solna stad planera renovering och sanering av gamla delen 

av stallet. Viket innebär bl. ventilationsombyggnad, förstärkningar i 

bärandekonstruktioner samt förbättra belysning. 

• Renovering och mindre ombyggnad av sadelkammare och kansli.  

• Verka för Svenska Ridsportförbundets kvalitetsmärkning av anläggningen.  

• Löpande övervakning avseende brandskydd och försäkringar.  

• Främja en hållbar utveckling så att både ryttare och hästar får en hälsosam  

och god livsmiljö.  

• Bevaka att lagar och regler följs. 

 

Informationskommitténs åtagande: 

• Löpande uppdatering av hemsida och sociala medier tillsammans med 

respektive ansvarig exempelvis ridskolan, USEK, styrelsen och 

tävlingssektionen. 

Ungdomssektionens (USEK) åtagande: 

• Fortsätta hålla god stämning och sammanhållning inom USEK.  

• Lära upp de nya medlemmarna.  

• Fortsätta engagera hjälpstyrelsen i styrelsens uppdrag. 

• Skicka eventuellt intresserade juniorer på Ungdomsledarkurs (ULK). 

• Fortsätta arrangera aktiviteter för klubbens unga medlemmar på loven. 

• Anordna regelbundna aktiviteter under terminerna, utöver lovaktiviteterna, för 

klubbens unga medlemmar.  

• Driva cafeteriaverksamheten tillsammans med föräldrarna vars barn står 

i cafeterian från HT25. 

• Åka på ridläger tillsammans med de som engagerat sig i cafeterian sommaren 

2026.  

• Anordna ett luciafirande tillsammans med ridskolan.  

• Anordna en show tillsammans med ridskolan och föreningens stora styrelse.  

• Anordna en kompisvecka per termin.   

• Ha en fortsatt bra dialog med föreningens stora styrelse. 
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Vi hoppas att vi tillsammans får ett givande verksamhetsår! 

 

Solna i februari 2026 

STYRELSEN FÖR SOLNA FÄLTRITTKLUBB 

 

 

                     

 


